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An der Medizinischen Hochschule Brandenburg Theodor Fontane (MHB) ist zum 01.11.2023 
eine Stelle als 
 
wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d) am Institut für Versorgungs- und Gesund-
heitssystemforschung im Bereich Leitlinienimplementierung 
 
zunächst befristet auf 18 Monate (vorbehaltlich Mittelbewilligung), in Teilzeit am Standort 
Rüdersdorf zu besetzen.  
 
Die Medizinische Hochschule Brandenburg Theodor Fontane (MHB) ist eine staatlich aner-
kannte Universität in kommunaler und gemeinnütziger Trägerschaft. Mit ihren drei Univer-
sitätskliniken im Verbund und ihren vier Campusstandorten in Bernau, Brandenburg an der 
Havel, Neuruppin und Rüdersdorf steht sie für praxisorientierte und wissenschaftsbasierte 
Studienangebote sowie für die Einheit von Forschung, Lehre und Krankenversorgung. Der 
Forschungsschwerpunkt der MHB liegt auf der patient*innenzentrierten Gesundheitsver-
sorgung für die alternde Gesellschaft. 
 
Das Institut für Versorgungs- und Gesundheitssystemforschung (IVGF) der Medizinischen 
Hochschule Brandenburg befindet sich am Campus Rüdersdorf. Zu den Schwerpunkten des 
Instituts gehören die Themen Regionale Versorgungsforschung, Knowledge Translation und 
Patient Involvement. In der Lehre verantwortet das Institut den Master Versorgungsfor-
schung. 
 
Es handelt sich um ein vom Innovationsfonds gefördertes Projekt zur Aktualisierung der S3-
Polytrauma Leitlinie. Der/die Stelleninhaber*in ist dabei federführend verantwortlich für die 
Implementierung. Hierzu fallen Arbeiten mit dem Traumaregister der Deutschen Gesell-
schaft für Unfallchirurgie sowie die Durchführung von Surveys und Interviews im Rahmen 
eines Needs Assessments an. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

 Mitarbeit bei der Aktualisierung der S3 Polytrauma Leitlinie mit Schwerpunkt Implemen-
tierung 

 Durchführung von Baseline Needs Assessments mithilfe von Registerdaten 
 Durchführung von Befragungen, Interviews, Gruppendiskussionen etc. 
 Steuerung und Koordination des Implementierungsteams 
 Entwicklung und Pilotierung von Implementierungsmaßnahmen sowie Beteiligung an 

den Disseminationsaktivitäten der Leitlinie  
 Kommunikation mit Projektpartnern und Förderer 
 Erstellung von wissenschaftlichen Publikationen und Berichten für den Förderer 
 Unterstützung bei der Beantragung neuer Forschungsprojekte 

 
Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium der Versorgungsforschung, Gesundheitswissen-
schaften, Public Health, Gesundheitsökonomie, Epidemiologie oder vergleichbarer Stu-
diengänge 

 Erfahrung oder Interesse im Themenbereich Leitlinien und/oder Implementierung 
 gute methodische Kenntnisse  
 möglichst Erfahrung in interdisziplinärer Arbeit  
 Publikationserfahrung in internationalen Zeitschriften wünschenswert 
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 Ein hohes Maß an Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft und Ergebnisorientierung 
 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

 
Wir bieten Ihnen: 
 

 eine vorerst befristete Teilzeit-Tätigkeit mit einer regelmäßigen wöchentlichen Arbeits-
zeit von 20 Stunden befristet bis Ende April 2025 (eine Verlängerung wird angestrebt) 

 eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit mit vielfaltigen Gestaltungsmög-
lichkeiten  

 die Möglichkeit, an der Weiterentwicklung unserer Universität mitzuwirken 
 flache Hierarchien, eine kollegiale und wertschätzende Arbeitsatmosphäre in einem en-

gagierten Team 
 Möglichkeit zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation (Promotion, Habilitation) 
 Flexible Arbeitszeitgestaltung und Home Office Möglichkeit 
 Die Vergütung erfolgt bei Erfüllung der tariflichen Voraussetzungen in Anlehnung an 

den TV-L (Gruppe 13) 
 

Die MHB fördert die Gleichstellung aller Beschäftigten und sieht in der Vielfalt ihrer Beleg-
schaft einen großen Gewinn. Im Sinne der Diversität begrüßen wir Bewerbungen von Men-
schen mit verschiedenen Hintergründen. Die Einstellung erfolgt vorbehaltlich der Mittelbe-
willigung. 
 
Für Ihre Bewerbung nutzen Sie bitte unser Bewerbungsformular. Ihre Unterlagen laden Sie 
bitte als einzelne PDF-Dateien hoch. Angaben zu Ihrer Gehaltsvorstellung und zum frühest-
möglichen Starttermin können Sie ebenfalls über das Formular angeben. 
 
Für inhaltliche Auskünfte zur Stelle wenden Sie sich bitte an Dr. Dawid Pieper, der Ihnen 
Leiter des Instituts für Versorgungs- und Gesundheitssystemforschung per E-Mail unter  
dawid.pieper@mhb-fontane.de gerne zur Verfügung steht. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 

https://jobapplication.hrworks.de/de/apply?companyId=jec424c&id=a42ae1
mailto:dawid.pieper@mhb-fontane.de

